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PROJET SOCIAL

La premiére partie de notre projet d'établissemieritulé « projet social » a pour but de
présenter la structure, son environnement, sa raid@tre et de présenter la population
accueillie.

Historique :

Le multi accueil se situe au sein de la MaisonEiefhince de DETTWILER.

Le projet de départ était de réunir dans un méme:lla Créche Parentale « Les Bouts de
choux » implantée a ROSENWILLER (annexe de DETTWHR), le périscolaire et la
creéation d'une Halte Garderie. Au fur et & mesur@mbjet, I'idée de créer un multi accueill,
plutdt que deux structures petite enfance diff@gidans un méme lieu parait plus judicieuse
et davantage en adéquation avec les nouvelles dimnaes familles.

Le projet se tourne donc définitivement vers laatich de la Maison de I'Enfance regroupant
deux structures :

- un Périscolaire géré par I'Association Générakekamilles en Délégation de Service Public
- un Multi Accueil géré par la Communauté de Comesude la Région de SAVERNE.

Cette Maison de I'Enfanca ouvert ses portes le 16 janvier 2008.a Créche Parentale a
fermé ses portes a ce moment la, les enfants gprtdessionnelles ont intégré le multi
accueil.

Depuis, le multi accueil n'a pas connu de changemmeajeur dans son mode de
fonctionnement. Le Périscolaire a quant a luirépgis en régie direct par la Communauté de
Communes en 2010.

Le batiment est donc scindé en deux parties, ung [@omulti accueil et l'autre pour le
Périscolaire. Nous travaillons en partenariat rag@ns chacun notre propre fonctionnement.

Situation géographiqueet population :

La Maison de I'Enfance se situe en plein centreilhge de DETTWILLER. La structure se
situe a proximité des écoles, de la Bibliothequenidipale, du Centre Socio-culturel, de la
Gare SNCF.

DETTWILLER est I'une des 28 communes de la Commignde Communes de la Région
Saverne. La communauté de communes regroupe 3@abifants (dont 12 296 habitants
dans la ville centre : SAVERNE), 4 communes sontaike moyenne (entre 1300 et 2700
habitants) dont DETTWILLER et les autres commurad sle petite taille (entre 200 et 600
habitants).

DETTWILLER avec ses 2677 habitants est la deuxi@oexmune de ce regroupement
derriére la ville centre. La commune se situe awdMgst du territoire de la Communauté de
Communes. Le choix de l'implantation sur cette coamen permet de mieux répartir I'offre
Petite Enfance sur le territoire. La commune esh lilesservie en train pour se rendre soit
vers SAVERNE, soit vers STRASBOURG qui sont lesgsabassins d'emplois du secteur.
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Offre de garde sur le territoire :

La Communauté de Communes, propose plusieurs ssraiex familles :

- Le Multi Accueil « L'lle aux enfants » de 32 maca DETTWILLER

- Le Multi Accueil « Au pays enchanté » de 40 ptaaeSAVERNE

- La Créche Familiale « Les petits bouchons » dpl&fes a SAVERNE

- Le Relais Assistantes Maternelles « La Croiséectiemins » (environ 300 assistantes
maternelles sur le territoire)

- Le Lieu d'Accueil Enfant Parent « L'envol » & SERNE

Depuis le ¥ septembre 2015, une nouvelle Maison de I'Enfanices«Tournesols » regroupe
les différentes structures petite enfance de SAVERENs un méme batiment.

Nous avons également mis en place en septembre @01%eu d'Information pour I'Accuell
du Jeune Enfant (LIAJE). Il se site au sein deecetiuvelle Maison de I'Enfance et a pour
fonction d'informer, d'accompagner et de centralsge demandes d'accueil sur le territoire.

Outre ces structures gérées par la Communauté danGpoes on trouve également sur
SAVERNE :

- la Créche Parentale « Les Bambins » (gestiorcas)

- une micro-creche (entreprise privée)

Pour les enfants scolarisés des nombreux Accudibdgrs Sans Hébergement sont proposés
sur I'ensemble du territoire.

Public accueilli

Les familles sont originaires des 28 communes deCtanmunauté de Communes.
Néanmoins, les familles issus de DETTWILLER et detites communes limitrophes sont
davantage représentées au sein de la structurtoniétion des disponibilités ; des familles
extérieures a la Communauté de Communes peuvena@tueillis, toutefois une majoration
tarifaire de 30 % sera appliquée a ces familles.

Les familles accueillies au sein de la structurg assez hétérogenes, il n'y a pas de condition
d'activité professionnelle pour obtenir une plaoesain de notre structure. Le multi accueil
joue son role de lieu de mixité sociale, les ersfaucueillis sont issus de diverses catégories
socio-professionnelles et de diverses cultures.

L'établissement accueille également des enfanteptént un handicap ou atteints de maladie
chronique, avec la mise en place d'un protocolealigil Individualisé (PAI).

Possibilités d'accueil au sein de la structure

Le multi accueil dispose d'un agrément modul&2elaces pour I'accueil d'enfants de 10
semaines a 4 andl est ouvert du lundi au vendredi de 7h15 a 18h30.

Modulation de l'agrément 07h15 a 08h00 : 13 enfants
08h00 a 09h00 : 21 enfants
09h00 a 17h45 : 32 enfants
17h45 a 18h30 : 13 enfants




Nous proposons différents types d'accueil

- I'accueil régulier contractualisé

- I'accueil occasionnétéservation de semaine en semaine)
- I'accueil d'urgence

Le multi accueil est un lieu d'accueil, d'éveitletsocialisation. C'est un lieu de vie ou l'enfant
peut vivre ses premieres expériences de sépamatemla famille et de vie en collectivité. Il
est destiné a l'accueil régulier ou occasionndetant en fonction des besoins des parents.

L'accueil réqgulier correspondant a un accueil prévisible sur plusienois (ou sur un
planning mensuel), au plus proche des besoinsatests. Cet accueil fera I'objet d'un contrat
de garde entre la famille et la structure.

L'accueil occasionnelpour les familles dont les besoins sont plus paistou souhaitant
faire découvrir la collectivité a leur enfant emmg@ément d'un autre mode de garde. Dans ce
cas, les réservations ce font de semaine en semaine

L'accueil d'urgencepermet d'accueillir, dans la limite des placepaisbles, un enfant dont
la situation familiale et/ou sociale I'exige. Cetaeil propose une solution temporaire pour
apaiser la situation, dépasser le moment de @iséfléchir aux besoins et aux relais a mettre
en place si nécessaire. Cette mesure est exceglimnn

Dans un souci de socialisation, d'éveil et de r&dspe bien étre de I'enfant, la régularité de
I'accueil est toutefois souhaitable, peu importéypee d'accueil choisi. Un rythme de 2 a 3
demi-journées par semaine est bénéfique a I'eafgpermet une réelle adaptation.

La structure ferme ses portes 3 semaines en aafieetemaine a Noél.

L'accueil se fait sur deux sections, la section ddé®bés » accueillant 12 enfants de 10
semaines a 18 mois. La section des « moyens-graadsc 20 places pour des enfants de 18
mois a 4 ans.

En ce qui concerne la tarification, nous appliquianBrestation de Service Unique (PSU), le
tarif horaire est calculé en fonction des revernuduenombre d'enfants a charge de la famille,
selon le baréme définit par la CNAF (Caisse Natmd&llocations Familiales).

Les repas et godter ainsi que les couches sonhifopar I'établissement. Les repas sont
préparés sur place.

Conclusion:

Le Multi Accueil « L'Mle aux enfants » fait parties structures du service Petite Enfance de la
Communauté de Communes de la Région de SAVERN&Epdur particularité d'étre la seule
structure petite enfance qui se situe hors della e&ntre (SAVERNE). De ce fait, I'offre de
garde s'ouvre a des familles des petites commumakes limitrophes.

La structure répond aux différents besoins de gdedefamilles. Elle se veut étre un lieu de
mixité sociale, ou chaque famille, chaque enfard aecueilli dans le respect et la tolérance.



PROJET EDUCATIF

Le projet éducatif ci-apres, exprime les valeursaadives que I'équipe souhaite promouvoir
a travers les relations et les activités avec lefsets et les parents accueillis.

Présentation de I'équipe

Le personnel de la structure constitue une équipeadgsciplinaire. Chagque membre de
I'équipe participe pleinement a la vie de cellestiy enrichie les échanges, de part sa
formation et/ou son expérience.

L'équipe se compose de :

- 1 Directrice Educatrice de Jeunes Enfants

- 1 Educatrice de Jeunes Enfants

- 5 Auxiliaires de Puériculture

- 4 Assistantes d’Education titulaire du CAP Peftdance

- 1 Infirmiére (12h / semaine)

- 1 Cuisiniere

- 1 poste d'apprentissage Auxiliaire de puériceltest ouvert de septembre 2016 au mois de
février 2018.

La directrice, linfirmiere, la cuisiniere et I'agnmtie ne comptent pas dans I'encadrement
aupres des enfants.

Les locaux
Le multi accueil fonctionne avec 2 sections suta@és différents :

» au rez de chausséel'entrée principale du batiment se situe a ceeauv Il y a un hall
d'accueil avec un espace d'informations dédié aagers, un local poussette, le bureau de la
directrice. La cuisine se trouve également audeexhaussée ainsi qu'un vestiaire pour le
personnel.

La section des bébése compose d'une salle de vie pouvant accuelliedfants de 10
semaines a 18 mois, d'un dortoir attenant, d'utke da change, d'une biberonnerie et d'une
lingerie. Cette section dispose également d'umasse avec un espace jeux d'eau.

* au rez de jardin: la section des moyens-grands se compose d'uleedsalvie pouvant
accueillir 20 enfants de 18 mois a 4 ans, de Jodsrattenants, d'une salle de propreté, d'une
biberonnerie et d'une lingerie. La section dispiisee terrasse donnant acces au jardin avec
un bel espace vert et structure de jeux extérieac goboggan. L'équipe dispose également
d'un vestiaire.

Au rez de jardin se trouve également une petitie si@ repos pour le personnel. Cette salle
est également disponible pour les mamans souhalfaiter leur enfant.




Les valeurs de la structure:

Toute I'équipe éducative de la structure se fixaroeprincipes et valeurs de travail:

LE RESPECT :

Accuelllir tous les enfants quelques soient leurgimes sociales, culturelles ou religieuses.
Respecter les parents en tant que tels et lesnmaitom dans leur réle. Respecter I'enfant dans
son individualité, son rythme et ses besoins propre

LA TOLERANCE :
Reconnaitre et accepter chacun dans sa différenttarg, religion, handicap...).

LA BIENTRAITANCE :

Proposer un accueil de qualité respectant le bien & les besoins de I'enfant, dans un
environnement adapté.

LA LIBERTE :
Respecter I'enfant dans sa liberté, dans ses ehdixns ses droits a faire ou a ne pas faire.

LA CONFIANCE :

Développer une relation de confiance entre I'égeipka famille, mais aussi envers I'enfant
pour l'aider dans ses apprentissages.

Les intentions éducatives

Les objectifs que se fixe I'équipe éducative auidien dans I'accueil sont les suivants :

- favoriser la socialisation de I'enfant

La socialisation de l'enfant correspond a un longcgssus par lequel I'enfant intégre les

valeurs, les normes, les codes, les interditgggies de conduite. Dans un méme temps, il se
construit une identité sociale, apprend a compasec lui méme mais aussi a tenir compte

des autres et a trouver sa place au sein du gréumpeffet, loin de n'étre qu'une succession de
contraintes et de frustrations, la vie en colletdiest aussi source d'enrichissement par la
diversité des liens qui se créent entre les entgtrasec les adultes.

La socialisation répond pleinement aux besoinsemheantrer et d'étre en contact avec ses
pairs. Les disputes et les conflits sont fréqueatss la petite enfance, notre réle éducatif est
d'apprendre aux enfants a trouver d'autres répapueebagressivité ou la violence. Mais aussi

de leur apprendre a vivre avec l'autre, a faire #aatre, a négocier, faire des concessions. Au
quotidien, toute activité peut donc étre suppde socialisation et a l'apprentissage de la vie
en groupe. Il revient a l'adulte de savoir guidenfant dans cette direction notamment en
posant des limites, des regles, un cadre fixe s@arisant.

- favoriser l'autonomie :

Accompagner l'enfant vers l'autonomie c'est l'askora faire et le laisser faire seul ;
l'autoriser a essayer, a ne pas atteindre I'objgst du premier coup. C'est I'encourager, le
solliciter, le stimuler et l'inciter a faire : ctdgider a faire tout seul !

Pour que l'enfant ait envie d'expérimenter, il fautil puisse le faire dans un contexte
rassurant, que les objectifs visés ne soient pgsdifficiles a atteindre. Cela lui permet de
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connaitre plus de situations de réussite que diécbhkedonc de rester sur un sentiment de
plaisir, de fierté qui l'incitera a continuer, gttue sur un sentiment de frustration qui risque
au contraire de le décourager.

Au sein de la structure, l'autonomie passe paossipilité de choisir son activité lors des jeux
libres, par la possibilité de détourner des obgsleur fonction premiere, de créer, de
s’exprimer. Mais aussi par le fait d'accrocher etdécrocher sa veste, de prendre ou ranger
ses chaussons ou ses chaussures, de les metteel@s €hlever, choisir entre le pot ou les
toilettes, tirer la chasse d'eau, y aller seul dearplus grands, d'apprendre a se laver les
mains, s'habiller ou se déshabiller, ranger se#tshdans le panier avant la sieste, manger
seul, avoir acces a son doudou quand I'enfantsseméle besoin...

- favoriser le développement psychomoteur et permiee la découverte corporelle:

Pouvoir découvrir son corps, en prendre conscieseeir ce que I'on peut faire avec dans
I'espace, permet a I'enfant de mieux se connaifie aussi de prendre conscience de son
corps, de l'autre, des différences physiquesdtaitbuleur de peau, différence entre gargon et
filles...) de I'espace qui I'entoure... la prisecdascience de son propre corps est importante
pour les acquisitions motrices. Au quotidien, clezbébés, les enfants se verront proposés
des jeux et jouets au sol, sur des tapis d'évail @ favoriser le mouvement de I'enfant
(passage de la position sur le dos au ventre r tssiS ; Se mettre assis ; ramper ; quatre
pattes ; se tenir debout; marcher...). Chez lesyemmgrands des temps d'activités
psychomotrice sont proposées tous les jours, samahiére dirigée (ateliers, parcours...) soit
de maniére plus libre (toboggans, courses, vétmgjres, balles...)

- développer le langage

Chez le tout-petit la communication est en prerti@r non verbale. Mais il est néanmoins
essentiel dés le plus jeune age de verbaliserctes at les choses du quotidien. Le but étant
de permettre a I'enfant d’accéder progressivemdatcammunication verbale, au langage.
L'enfant va au fur et a mesure passer des repetitie sons, de mots a l'utilisation de mots-
phrase (un mot = toute une phrase), puis a deplpeses (juxtaposition de deux mots). Vers
2 ans1/2, 3 ans I'enfant va élaborer des phrasedgigues et plus complexes. Au quotidien,
la verbalisation constante, les chants, les coragtites histoires vont permettre a I'enfant
d'acquérir du vocabulaire et de faire ce cheminémen

- développer la créativitéet I'imaginaire de I'enfant :

Etre créatif n'est pas le seul fait d'étre un &tiSaire preuve de créativité, c'est aussi étre
capable d’apporter une solution nouvelle a un gnolel. Développer la créativité d'un enfant
c'est donc lui permettre d'expérimenter, de comstrud'élaborer et donc de grandir.
Développer limaginaire de I'enfant, c'est lui petire de faire des associations d'idées,
dinventer des personnages, des situations, deemjdes situations vécues, d'imiter, de
s'exprimer. La capacité représentative va permattienfant de se représenter des objets, des
personnes absentes, d'anticiper ce qui va ardeese projeter et donc de se rassurer.

- favoriser I'estime de sot

C'est permettre a I'enfant de devenir un étre @nigien dans son corps et ayant confiance en
lui. Cette estime de soi et cette confiance luimdtront dés le plus jeune dge mais aussi plus
tard dans sa vie d’adolescent puis d'adulte, détgrale ses réussites mais aussi d'accepter
ses échecs et de rebondir afin d'en tirer quelfosecde positif.

L'estime de soi passe tout d'abord par la recosauai® de l'individualité de chacun. Il n'est

pas facile pour un enfant de trouver sa propreeplag sein d'un groupe. L'équipe est
vigilante a reconnaitre et respecter l'individu@alile chaque enfant. Pour cela, il est nécessaire
d'échanger avec les parents pour mieux connaérdalit ; d'identifier ses besoins ; de
comprendre et de respecter son rythme ; de premdmmpte ses émotions. Chaque enfant
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est accuellli et appelé par son prénom ; a un etoahec son prénom... ce qui lui permet de
prendre sa place au sein du groupe. L'autonomigréssimportante dans l'apprentissage de
I'estime de soi chez le jeune enfant ainsi quespansabilisation.

L'aménagement de |'espace

L'aménagement de l'espace sur les deux sectiosispae quelque chose de figé. Nous en
rediscutons régulierement en équipe, et trouvomsgrahle de nouvelles idées ou solutions
aux éventuelles difficultés rencontrées.

Sur la section des bébar espace (délimité de barriéres) avec des tapissemobiles permet
un coin plus calme pour les touts-petits. Cet espacit aussi étre utilisé ponctuellement pour
des parcours de psychomotricité et des activitésgigant les acquisitions motrices en toute
sécurité.

Sur la section des moyens-grand#férents espaces sont proposés. Un coin cuisineux
d'imitation, ou les enfants ont acces lors de jdilsxes. Ces espaces de jeux dits
« symboliques » permettent a I'enfant de « faineldant » ou de « faire comme » : jouer a la
maman ou au papa...I'enfant évoque a travers gegigpersonnes ou des objets absents, des
scenes du quotidien.

Un espace avec tapis et canapé, permet aux emnli@isis regrouper pour des temps de chants
d'histoires... Un coin jeu de construction, d'adsege (tours, leggo, clippo, cubes...)
également accessible en jeu libre, ces jeux stimués facultés d'anticipation, de logique,
d'imagination et demandent de la concentrationeda grécision.

Le travail en équipe

L'équipe éducative se réunit lors de réunions @&gen soirée toutes les 8 semaines environ.
Ces réunions permettent d'échanger sur les pratigue les difficultés rencontrées, d'évaluer
les actions, de se remettre en question, de prehdrecul sur sa pratique, de préparer les
nouveaux projets.

Des réunions d'équipe par section ont égalemeuntali|em d'aborder des themes, des projets,
des problématiques spécifiqgues aux sections.

Les valeurs de respect et de tolérance s'appligagatdement au sein de I'équipe.

Le travail en partenariat

La structure essaye de s'ouvrir sur I'extériedledravailler en partenariat. D'une part avec les
différentes structures d'accueil petite enfancdadeommunauté de communes mais aussi
avec les difféerents partenaires sociaux : PMI @utidn Maternelle et Infantile) CAMPS
(Centre d'Action Médico Social Précoce)...

La bibliothéque (se situant juste a c6té de lactine), nous ouvre ses portes sur un créneau
qui nous est réserve, tous les lers mardis du rhessenfants s'y rendent choisir des livres
mais aussi écouter des histoires.

Le partenariat se fait également avec les écoleemtre de formation. Nous accueillons
régulierement des éléves ou étudiants en stage.

Le médecin référent de la structure reste un pairerprivilégié. Il est chargé avec le
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concours de linfirmiére d'assurer des actionsutaton et de promotion a la santé aupres du
personnel. Il définit les protocoles médicaux encestation avec la directrice et I'infirmiere.

La diététicienne avec laquelle nous avons crédiveet d'aide a I'élaboration de repas, valide
également régulierement les menus proposes.

La place des familles

Les parents sont invités a participer a la vieadgtducture de différentes maniéeres.

Chaque début d'année scolaire, trois parents esgeggs (un titulaire et deux suppléants)
sont élus par I'ensemble des parents. L'appel didatare se fait par le biais de la structure
ainsi que les élections. Les parents élus sontéisd participer aux différentes commissions
d'attributions des places et au conseil d’étabiiese qui a lieu une fois par an.

Nous retrouvons également les parents lors des tétades sorties, dans une ambiance plus
conviviale et propice a la discussion et aux échang

Des réunions a themes ou des conférences peuvenbrganisées en partenariat avec les
structure petite enfance de SAVERNE.

Des ateliers parents-enfants sont proposés polaherit dans I'année. En petit groupe les

parents participent avec leur enfant a une actpritdposée par une ou deux professionnelles
de I'équipe.
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PROJET PEDAGOGIQUE

Le projet pédagogique ci-apres, traduit en conamn pratique le projet social et le projet
éducatif tels qu'ils seront mis en ceuvre par I'eride de I'équipe d'accueil.

Chez les bébés, il n'est pas évident de définirjoummée type car chaque enfant a un rythme
différent, les activités d'éveil et la journée s@adile en fonction des enfants. Néanmoins
voici les temps forts :

e 7h15/ 8h45: Accueil de tous les enfants sur la section dégdé jeux libres
e 8h45: Décloisonnement : les moyens-grands vont damssksetion
e 11h: Les premiers repas commencent a étre servis (psurifants en

alimentation diversifiés)
e 15h00/15h30: Les golters commencent a étre servis

e 17h45: Regroupement chez les petits, jeux, départ pesifrdes enfants

e 7h15/ 8h45: Accueil de tous les enfants sur la section dég®é jeux libres

e 8h45: Décloisonnement : les moyens-grands vont damssksetion

e 9h00 / 9h45: Temps de regroupement chez les moyens-grandseis¢h@mptines,
histoires... / Collation / Change, passage aurttes

e 10h / 10h45: Activités dirigées pour les moyens-grands

e 10h45/11h3Q  Activités motrices (a l'intérieur ou a l'extérigur

* 11h30/12h30Q Regroupement rituel de chants avant le repasggue aux toilettes,
lavage des mains, repas.

e 12h45/13h15 Change, préparation a la sieste, temps calmejras...

¢ 13h30/15h0Q  Siestes et jeux libres

e 15h00: Réveil progressif / habillage / jeux libres / ples...

* 16h00 / 16h30Q Goduter

e 16h30/17h3Q  Jeux libres, jeux extérieurs, vélos, voitures...

e 17h45 : Regroupement chez les petits, jeux, départ pregréss enfants
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L'inscription de I'enfant se fait par la directriceoit aprés attribution d'une place par la
commission pour I'accueil régulier, soit sur deneadds familles pour I'accueil occasionnel.
C'est un moment important pour la suite de l'adclies'agit la de créer une relation de
confiance entre la famille et la structure, de crgecadre sécurisant pour les parents et de ce
fait pour I'enfant. Ce moment se fait de préféresunerendez-vous afin que la directrice soit
pleinement disponible pour la famille.

Lors de ce rendez-vous, la directrice présentepaugnts la structure, son fonctionnement,
procede aux formalités d'inscription et prend tape d'échanger et de répondre aux questions
des parents. Elle présente également le déroulaadt@daptation.

L'adaptation se déroule sur une période de deuwaises(environ). Une professionnelle de
I'équipe est désigné « référente » de I'enfant facititer cette période de séparation. La
référente permet a I'enfant et a ses parents dangremier repére au sein de la structure, les
rendez-vous d'adaptation seront fixés avec elle.

Un premier rendez-vous est proposé ou les parestent présents. La directrice accueille
I'enfant et ses parents et les accompagnent dassctoon ou I'enfant sera accueilli. Elle
présente I'équipe et la référente. Lors de ce mrerandez-vous, la référente remplit avec les
parents « la fiche adaptation » qui permet a léreéite et a I'ensemble de I'équipe de faire
connaissance avec lI'enfant, de connaitre ses Habitie vie, son rythme. Ce temps d'échange
entre les parents et la référente permet doncide dannaissance mais aussi de présenter de
facon plus concréte le fonctionnement du groupeJiéeix et de répondre aux questions des
parents. La référente est disponible, a I'écoutasturante. Elle expliquera également aux
parents l'importance de verbalisation de la séjparde maniére positive.

Les rendez-vous suivants auront lieu sans la pcéseées parents, une premiere fois pendant
15 minutes, puis d'autres rendez-vous seront péspoda référente augmentera
progressivement la durée des rendez-vous en ajalgartemps de repas, de sieste... Pendant
ces rendez-vous la référente se montrera partieaiiént disponible pour cet enfant, tout en
aidant I'enfant a trouver sa place dans le groupeadier vers les autres professionnelles.

A la fin de chaque rendez-vous, la référente tratsmaux parents le déroulement du rendez-
vous. Elle transmettra également a I'ensemble &piipe les informations concernant le
déroulement de I'adaptation, et mettra la ficheaaation a jour.

La référente informera les parents, la directrtd'équipe de la fin de I'adaptation et donc du
démarrage de l'accueil régulier ou occasionnel.

L'accueil de I'enfant au sein de la structurejeestoment ou se joue la séparation de I'enfant
d'avec ses parents et donc une relation triangulaintre I'enfant, le parent et la
professionnelle. L'enfant sera accueilli par unefgesionnelle. Elle se met a sa hauteur et
s'adresse a l'enfant, I'accueille par son prénoinietit « bonjour ». Elle dialogue avec le
parent pour prendre connaissance des informatgsengelles pour la journée de I'enfant. La
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professionnelle est disponible pour I'enfant etcleeille dans les bras, lorsque celui-ci en a
besoin. Les informations transmises par les parsatsnt inscrites par la personne ayant
accueilli I'enfant dans le cahier de transmissiogs différentes professionnelles prendront
connaissance au fur et a mesure de leur arrivée dehier.

Comme l'accueil du matin, le moment du départraportant. L'équipe accueille le parent et
lui relate la journée de l'enfant. Outre les tendes repas, de change et de sieste, la
professionnelle veillera a raconter au parent comrsiest passé la journée de I'enfant.

Des temps d'activités sont proposés aux enfanttai@es sont dites de « jeux libres » d'autres
dites « dirigées ».

Le jeu libre est essentiel a la construction defdet. Il favorise les échanges et les
interactions, la créativité et le développement lalepersonnalité de Il'enfant. Il permet
également a l'enfant de trouver sa place au segralupe. L'adulte est présent et disponible
lors de ces temps de jeux libres. Il observe, gegeoupe, invite les enfants a jouer, verbalise,
accompagne...

L'activité dirigée, est proposée par l'adulte. Elgt préparée et prévue par I'équipe dans la
journée. Lors de ces activités l'enfant suit dassigmes, des regles, se concentre... L'adulte
accompagne, encourage, valorise, aide l'enfantira feul, a trouver des solutions aux
difficultés rencontrées. L'enfant évolue et prencthisir.

L'enfant est libre de participer ou de ne pas g@igdr a ces activités.

Les temps de regroupements permettent de donneepia®s aux enfants, ils ont lieu tous les
jours aux mémes moments. C'est un temps de retooralene, de transition, de chants, de
langage, de musique. lls favorisent les échangé® emfants et adultes, ils encouragent
I'enfant a s'exprimer par les gestes, le corpdangage. C'est un moment de plaisir qui
favorise le sentiment d'appartenance au groupen{ghaous ensemble) et enrichi le

vocabulaire de I'enfant, et développe I'écouteeetespect de l'autre (on écoute ce que le
copain a a dire, on attend qu'il ait fini avantpdeler...).

Les enfants sont changés régulierement, avanvitéoiu matin, apres le repas de midi et au
lever de sieste. En dehors de ces temps de chasgefants sont évidemment changés si
nécessaire et de toute maniére toutes les 3 heavesn.

Le moment du change est un temps privilégié peuafdnt. La professionnelle veille lors de
ce moment a rassurer I'enfant, a pratiquer des sl@rmaniére individualisée, a verbaliser les
actes et les gestes a I'enfant, a respecter liiétehle bien-étre de I'enfant.

L'apprentissage de la propreté se fait en congantavec les parents. L'enfant ne sera en
aucun cas installé sur le pot ou sur les toiletiese le souhaite pas. Etre a I'écoute de I'eénfan
c'est respecter ses choix, encourager, valorigepas brusquer ni freiner I'enfant dans son
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apprentissage. Lors des « accidents pipi » |'enfargera pas grondé mais au contraire remis
en confiance pour la suite de sa progression.

En ce qui concerne les soins meédicaux, les enfaalades ou les accidents, I'équipe se référe
aux protocoles médicaux.

C'est un moment important de la journée, les esfaaivent pouvoir manger dans une
ambiance calme et sereine, I'équipe veillera aexsp et faire respecter cette ambiance. C'est
pour cette raison que les arrivées et les dépadsedfants ne se font pas a ce moment la
(entre 11h30 et 12h45).

Chez les bébés, c'est un moment d'échange etadiemgbrivilégiée avec I'adulte. Ce doit étre
un moment de plaisir pour I'enfant.

Chez les moyens-grands, c'est un moment de pédisie partage. Les enfants mangent tous
ensemble avec les professionnelles. C'est un telm@®cialisation, régis par des regles (on
attend que tout le monde ait fini avant de se leyat par des rituels (lavage de mains avant
le repas, chants pour se dire « bon appétit e )repas est prétexte a la discussion, aux
apprentissages, a l'autonomie (tenir une cuill@ranger tout seul, s'essuyer la bouche...). Il
permet la découverte de différentes saveurs eiffdeaihts aliments.

L'enfant n'est pas forcé a manger ni a finir s@ieti®, il peut choisir ce qu'il veut manger ou

pas, mais I'équipe encouragera l'enfant a goQier ad découvrir de nouvelles saveurs.

L'équipe respecte donc les godts et les habitdaesraaires des enfants.

L'autonomie est favorisée par I'équipe, I'enfatteesouragé mais les professionnelles sont
présentes pour aider chaque enfant en fonctioesiprepres besoins.

La sieste est un moment important dans la jourrededfant. Le rythme de I'enfant est
respecté. Chez les bébés, les enfants sont coanhfésction de leur rythme et des signes de
fatigue qu'ils montrent. Au début de l'accueil,esifant a besoin de présence pour étre rassuré
et dormir, il peut dormir sur les tapis dans lencoalme. Mais progressivement |'équipe
essaye de le coucher dans son lit dans le dortoir.

Chez les moyens-grands, la plupart des enfantsuioatsieste en début d'apres-midi. Il se

peut néanmoins que certains enfants montrent gassside fatigue dans la matinée, ils sont
alors couchés. Les enfants sont couchés dansiiewet leur doudou et/ou leur tétine. Une

professionnelle est présente dans chaque dortoiroament de I'endormissement et rassure les
enfants si nécessaire. Chaque enfant n'ayant pa€nee besoin de sommeil, le réveil est

échelonné. Les professionnelles organisent alossjalex calmes pour les enfants qui sont

réveillés. Il en est de méme pour les enfants enpogsents lors de I'endormissement mais
qui partent en début d'aprés-midi.
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L'objet transitionnel ou « doudou » est un objatwquyage entre la maison et la structure. Il
accompagne l'enfant dans tous les moments de s peErmet a I'enfant de mieux gérer la
séparation, les angoisses créées par celles-onagd de la mére est concrétisée par le
doudou. Chaque enfant réagit de maniere différeett pourquoi la gestion du doudou et de
la tétine se fait plus ou moins au cas par cas. @ebettes a doudou sont disponibles a
hauteur d'enfant, afin de laisser I'enfant librawdbnome. Il peut aller le chercher quand il en
a besoin et le ranger tout seul.

L'équipe encourage I'enfant a ranger son doudos snpochettes a doudou et sa tétine au
crochet. Au repas, le doudou est de préférenceérangis si l'enfant ressent le besoin de
I'avoir avec lui, il peut le poser sur la chaise.

Afin de décliner tous les points que nous avonsadxs) I'équipe pédagogique propose chaque
année un nouveau« fil conducteur ». Ce fil conducést un théme que I'équipe aborde plus
particulierement avec les enfants tout au longatmée. Ce projet est présenté aux familles a
chaque début d'année scolaire.

Conclusion:

Le cadre éducatif et pédagogique de la structutedéfinit au travers de ce projet
d'établissement.

Il est le cadre de référence de I'ensemble deegsminels qui travaillent au sein de la
structure.

Ce projet sera réévalué annuellement par I'ensedebléquipe et donc amené a évoluer.

Janusz KORCZAK, Quand jeredeviendrai petit

« Vous dites :
- C'est épuisant de s'occuper des enfants.
Vous avez raison. Vous ajoutez :

- Parce que nous devons nous mettre a leur nividaus baisser, nous pencher, nous courber,
nous rapetisser.

\Vous vous trompez.

Ce n'est pas cela qui nous fatigue, mais c'esaitedfétre obligé de nous élever jusqu'a la
hauteur de leur sentiments. Nous élever, nousr,étioels mettre sur la pointe des pieds. Pour
ne pas les blesser. »

Aline ZILLER
Educatrice de jeunes enfants
Directrice du multi accueil « I'lle aux enfants »

Octobre 2016
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